Quarto incontro

Ruoli, leadership e decisione collettiva

Obiettivo del quarto incontro è far riflettere, attraverso un’apposita esperienza, sulle possibili dinamiche che si sviluppano di fronte alla necessità di prendere una decisione complessa. 

Dall’osservazione del role play emergeranno le diverse tipologie di ruoli che caratterizzano l’agire dei partecipanti, che saranno invitati a prenderne coscienza e a individuarne limiti e vantaggi.

Nel caso si evidenzino situazioni conflittuali sarà l’occasione per affrontare anche questo aspetto della vita di un gruppo.
Struttura

	Fasi
	Tempi
	Attività
	Materiali

	A
	30’
	Discussione sul lavoro in classe
	Scheda Tutor 4/a



	B
	80’
	I colonizzatori
	Scheda Tutor 4/b

Proposta di lavoro  4/c

	C
	30’
	Debriefing
	Scheda Tutor 4/d

Approfondimento 4/e

Approfondimento 4/f

	D
	30’
	Voi nei gruppi
	Scheda Tutor 4/g

	E
	10’
	Presentazione Lavoro in classe
	lavoro in classe 4/h


Setting

Lavagna a fogli mobili (meglio se quadrettati). Fogli A4 quadrettati.

Pennarelli, righe, compassi, matite.

E’ bene preparare prima le schede occorrenti.

Lavagna luminosa e lucidi.






















